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Berlin, den 03.06.2026

Einladung
Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit lade ich Sie zur Offentlichen/nichtdffentlichen Sitzung des Ausschusses fiir Gleichstellung,
Beteiligung und Wirtschaftstérderung ein.

am Dienstag, 23.06.2026
um 17:15 Uhr
im Haus 6, Raum 227, Bezirksamt Pankow von Berlin, 10405 Berlin, Frobelstrafie 17

Tagesordnung

Offentlicher Teil

Begriifiung

Abstimmung zur Tagesordnung

Protokollkontrolle

Bericht des BA

Vorstellung Frauenzentrum Paula Panke, u.a. Zufluchtswohnungen (Gast: Kirsten Wechselberger)
Kinderfreundliche Kommune (angefragt)

Uberwiesene Drucksachen

NN oo W N e

1 Mehr Praxis, mehr Chancen: ,Unternehmen mit Klasse” nach Pankow holen
Drucksache: IX-1394

8 Sonstiges

Mit freundlichen Griif3en

gez. Hannah-Caroline Wettig
Ausschussvorsitzende
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Bezirksverordnetenversammlung
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Pankow von Berlin

Ursprung:
Antrag, Fraktion der CDU
Mitzeichnungen:

Antrag
Fraktion der CDU

Beratungsfolge:
22.04.2026 BVV BVV/038/1X

Betreff: Mehr Praxis, mehr Chancen: "Unternehmen mit Klasse" nach Pankow holen

Die BVV mége beschlieflen:

Das Bezirksamt wird ersucht, sich gegeniiber den Schulen im Bezirk, den Elternvertretungen sowie
dem Senat von Berlin dafiir einzusetzen, dass die Initiative ,Unternehmen mit Klasse“ auch im Bezirk
Pankow zur Anwendung kommt, insbesondere unter gezielter Einbindung von Handwerksbetrieben
sowie kleinen und mittleren Unternehmen (KMU), die ihren Sitz in Pankow haben oder dort tétig sind.

Hierzu soll das Bezirksamt zundchst Kontakt mit dem Initiator der Initiative ,,Unternehmen mit Klasse“
aufnehmen und priifen, inwiefern eine Ausweitung der Initiative auf den Bezirk Pankow seitens des
Initiators unterstiitzt und begleitet werden kann.

Auf dieser Grundlage soll das Bezirksamt insbesondere:
e die Schulen im Bezirk iiber die Initiative informieren und zur Teilnahme ermutigen,

o gezielt kleine und mittlere Unternehmen aus Pankow fiir eine Beteiligung an der Initiative
ansprechen und gewinnen,

e die Zusammenarbeit zwischen Schulen, lokalen KMU und zivilgesellschaftlichen Akteuren
fordern,

e sich gegeniiber der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie fiir eine berlinweite
Unterstiitzung der Initiative einzusetzen,

e sowie geeignete Pilotprojekte im Bezirk initiieren oder begleiten, die insbesondere die
Kooperation mit KMU stdrken.

Berlin, den 14.04.2026

Einreicher: Fraktion der CDU
David Paul, Sascha Grof3, Denise Bittner und die weiteren Mitglieder der CDU-
Fraktion

Abstimmungsergebnis: Abstimmungsverhalten:

X einstimmig

beschlossen

beschlossen mit Anderung
abgelehnt

zurlickgezogen

liberwiesen in den Ausschuss fir
mitberatend in den Ausschuss fiir

sowie in den Ausschuss fiir

mehrheitlich

47 Ja-Stimmen

Gegenstimmen

0 Enthaltungen

Gleichstellung, Beteiligung und Wirtschaftsférderung

federfiihrend

Schule und Sport
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Drs. IX-1394

Begriindung:

Kleine und mittlere Unternehmen (KMU) bilden das Riickgrat der lokalen Wirtschaft im Bezirk
Pankow. Sie sind nicht nur bedeutende Arbeitgeber, sondern auch zentrale Akteure in der
beruflichen Ausbildung und Fachkréftesicherung. Gleichzeitig stehen viele dieser
Unternehmen vor der Herausforderung, geeignete Auszubildende zu gewinnen und friihzeitig
Kontakte zu potenziellen Nachwuchskraften aufzubauen.

Die Initiative ,,Unternehmen mit Klasse“ bietet einen geeigneten Rahmen, um Kooperationen
zwischen Schulen und Unternehmen strukturiert zu fordern. Voraussetzung fiir eine erfolgreiche
Ubertragung auf den Bezirk Pankow ist jedoch, dass eine enge Abstimmung mit dem Initiator der
Initiative erfolgt. Nur so kann sichergestellt werden, dass bestehende Konzepte, Qualitdtsstandards
und Netzwerke sinnvoll genutzt und weiterentwickelt werden.

Erfahrungen aus vergleichbaren Projekten zeigen, dass die Wirksamkeit solcher Initiativen
mafigeblich davon abhdngt, ob sie koordiniert, verldsslich und in enger Zusammenarbeit mit den
verantwortlichen Tradgern umgesetzt werden. Eine friihzeitige Einbindung des Initiators gewdhrleistet
daher nicht nur fachliche Qualitat, sondern erhéht auch die Erfolgsaussichten einer nachhaltigen
Implementierung im Bezirk.

Durch die gezielte Einbindung kleiner und mittlerer Unternehmen aus Pankow kénnen Schiiler
praxisnahe Einblicke in die Arbeitswelt vor Ort erhalten. Gleichzeitig profitieren die Unternehmen von
der Méglichkeit, friihzeitig Nachwuchskrafte kennenzulernen und fiir Ausbildungswege zu gewinnen.
Gerade KMU verfiigen hdufig nicht tiber umfangreiche Ressourcen zur eigenstdndigen
Nachwuchsgewinnung, sodass strukturierte Kooperationsformate eine wichtige Unterstiitzung
darstellen.

Zudem starken lokale Kooperationen die Identifikation junger Menschen mit ihrem Bezirk und
eroffnen konkrete berufliche Perspektiven im unmittelbaren Lebensumfeld. Dies tragt sowohl zur
Stabilisierung regionaler Wirtschaftsstrukturen als auch zur Verbesserung individueller Bildungs- und
Erwerbsbiografien bei.

Vor diesem Hintergrund ist es sinnvoll und geboten, die Initiative ,,Unternehmen mit Klasse® unter
enger Abstimmung mit dem Initiator sowie mit einem klaren Fokus auf kleine und mittlere
Unternehmen im Bezirk Pankow zu priifen und - bei positiver Bewertung - schrittweise umzusetzen.



Bezirksverordnetenversammlung Pankow von Berlin
IX. Wahlperiode

Anwesenbheitsliste
Ausschuss fiir Gleichstellung, Beteiligung und Wirtschaftsférderung am: 23.06.2026

Beginn: 17:15 Uhr Ende: Unterschrift:
F.d.R.d. A.
Bezirksverordnete Unterschrift Vertreter

Behnke, Frank - AfD -

Bittner, Denise - CDU -

Ehrlich-Cypra, Carola - Bii
90/Griine -

Dr. Enge, Thomas - FDP -

Giannone, Diana Giovanna - SPD -

Knebel, Sibylla Susanne - CDU -

Kiihne, Susanne - Linke -

Lederer, Oskar - Linke -

N.N., AfD - AfD -

Schmidt, Heike - Bii 90/Griine -

Wettig, Hannah-Caroline - Bii
90/Griine -

Wolk, Stephanie - SPD -

Biirgerdeputierte Unterschrift Vertreter

Ennen, Lea - auf Antrag CDU -

Gerstenberger, Heike - auf Antrag
Linke -

Krieger, Sascha - auf Antrag Bii
90/Grliine -

stellv. Biirgerdeputierte Unterschrift Vertreter

Koschorek, Bettina - auf Antrag CDU

Pfaff, Christina - auf Antrag Linke -

Rabe, Kathleen - auf Antrag Bii

Ausdruck vom: 03.06.2026



Bezirksverordnetenversammlung Pankow von Berlin
IX. Wahlperiode

Anwesenbheitsliste
Ausschuss fiir Gleichstellung, Beteiligung und Wirtschaftsférderung am: 23.06.2026

Beginn: 17:15 Uhr Ende: Unterschrift:
F.d.R.d. A.

90/Grline -

BA-Mitglied Unterschrift Vertreter

Dr. Koch, Cordelia - Bii 90/Griine -
Bezirksbilirgermeisterin

Ausdruck vom: 03.06.2026



Bezirksverordnetenversammlung Pankow von Berlin
IX. Wahlperiode

Anwesenheitsliste
Ausschuss fiir Gleichstellung, Beteiligung und Wirtschaftsférderung am: 23.06.2026

GASTELISTE

Ausdruck vom: 03.06.2026
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